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Informe de gestión 2021 

de las CRCI de la región de 

la Amazonía



1. Región Amazonía: Gobernanza de las CRCI

• Funcionamiento  y reglamentaciones de las CRCI 
• Formalidad de la Red Regional de 

Emprendimiento.
• Articulación CODECTI-  se activó la creación de 

las mesas de de turismo y la mesa de economía 
naranja. 

• Acuerdo para la instalación de la mesa de 
reactivación económica del departamentos del 
Putumayo y Amazonas  en el marco de las CRCI 
( 2 dptos).

• Acuerdo para la instalación de la mesa de 
economía circular en algunos dptos dentro del 
marco de las CRCI.

• Activación y en funcionamiento la mesa forestal 
del dpto del Amazonas y ventanilla de negocios 
verdes (Corpoamazonia-  coordinados desde la 
CRCI). 

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Terminar el proceso de 
reglamento interno de la CRCI y 
sus instancias,

• Actualización del Plan Regional 
de Competitividad,

• Fortalecer las instancias con 
enlaces desde el ministerio,

•  Analizar y condensar el 
cumplimiento del plan de 
trabajo por parte de los actores 
de la CRCI.



2. Región Amazonía: Fortalecimiento de las CRCI

• Participación en el diplomado 
virtual en formulación de 
proyectos. 

• Asistencia para construcción 
del capítulo “Inversiones con 
cargo al SGR” con la ADCI como 
insumo principal- ejercicio en la 
región, coordinado desde las 
CRCI.

• Participación virtual de la 
Secretaría Técnica de la CRCI en 
diferentes talleres, webinars, 
capacitaciones y eventos

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Capacitación y transferencia de 
metodología de cierre de 
brechas- para todos los 
departamentos. 

• Acompañamiento en la 
organización de iniciativas 
clúster.

• Asistencia y capacitación en la 
gestión de contenido de las 
plataformas Red Clúster, 
Innovamos y Competitivas.

• Cerca del 70 % de las agendas 
de la región se encuentra en 
fase I y II; se deben generar 
estrategias para llevarlos a 
fase III.



3. Región Amazonía: gestión e implementación      de 
las ADCI

• Acompañamiento en la 
estructuración de proyectos de la 
ADCI en el marco del convenio entre 
Confecámaras y MinCIT.

• Acompañamiento en la búsqueda de 
fuentes de financiación a un (1) 
proyecto de la ADCI.

• Acompañamiento por parte del 
PNUD en la formulación de tres (3) 
proyectos de la ADCI y búsqueda de 
posibles fuentes de financiación.

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Propiciar el envío de la 
actualización del estado y avance 
de los PPI de la ADCI 

• Actualizar el tablero de control de 
acuerdo a la información recibida 
por parte de los responables de los 
PPI

• Identificación de otras fuentes de 
financiación para lso proyectos de 
la agenda. 



4. Región Amazonía: otros temas abordados

• Articulación cooperación 
internacional.

• Se gestionó - Taller virtual 
formulación de proyectos 
(PNUD- Gobernación Guaviare).

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Red Regional de Emprendimiento 
(Acuerdo de voluntades para 
todos  los departamentos).

• Articulación CODECTI- CRC 
articulación de los proyectos de la 
agenda con el PAED.

• Identificar nuevas fuentes de 
financiación. 

• Se debe fortalecer la Articulación 
CONSEA y Articulación MiPyMes, 
desde la CRCI.



5. Región Amazonía: conclusiones 
1. Diagnóstico de la Región Amazonía, con el objeto de identificar las condiciones 

diferenciales.  
2. Talleres para formular proyectos regionales,  importante articulación con la RAP- 

estructuración del proyectó de regionalización.
3. Importante la gestión de búsqueda de recursos para la región.
4. Convocatorias regionales cerradas,  para proyecto regional (identificación del sector 

priorizado por región).
5. Fortalecimiento en la identificación de acciones para la mejora de los indicadores de 

los departamentos.
6. En términos generales, la región de la Amazonía fortaleció sus agendas- todas las 

CRCI nos encontramos en la revisión del estado de los PPI y su actualización.
7.  Para esta vigencia se visualiza la importancia de las CRCI en los departamentos, sin 

embargo, aun se requiere el compromiso de los actores de las regiones. 
8. Se debe continuar en la formación de capacidades y su continuidad en el proceso. 
9. Importante la identificación de los cuellos de botella presente en los departamentos  

que no han podido financiar proyectos de la agenda. 



Informe de gestión 2021 

de las CRCI de la región de 

Centro Oriente, 

Huila y Tolima



1. Región Centro Oriente: Gobernanza de las CRCI

Departamentos Resultados Pendientes

Norte de Santander

✔ Decreto de organización y funcionamiento firmado.
✔ Mesas sectoriales conformadas/consolidadas: CTeI 

Agropecuaria, Turismo Departamental, Economía 
Circular, Nodo de Economía Naranja.

✔ Participación en el CUEE, RRE, ORMET, Mesas de los IC de 
Café, Cacao, Construcción, Moda y Turismo.

✔ Participación en las mesas de estructuración del Capítulo 
Independiente del Plan de Desarrollo Departamental.

✔ Reglamento Interno.
✔ Mesa de Internacionalización.
✔ Proceso de finalización de la Ruta de Emprendimiento, 

Innovación e Internacionalización para Norte de Santander.

Santander

✔ Reactivación Mesa de Economía Circular. 
✔ Instalación Mesa de CTeI Agropecuaria y Agroindustrial, 

Capital Humano, Competitividad Provincia Soto Norte y 
Comité de Priorización de Proyectos ADCI.

✔ Firma de la Agenda Naranja del Nodo de Economía 
Naranja. 

✔ Gobernación de Santander emitió decreto de ajuste de la 
Red Regional de Emprendimiento. 

✔ Reglamento de funcionamiento de la RRE.
✔ Reglamento de funcionamiento interno firmado.
✔ Gestión de proyectos mesas Economía Circular y Economía 

Naranja. 
✔ Gestión del plan de trabajo de la Mesa de Competitividad 

Provincia Soto Norte. 

Boyacá

✔ Decreto de organización firmado y reglamento interno de 
funcionamiento aprobado.

✔ Mesas sectoriales conformadas/consolidadas: 
Agroindustria, Minería, Metalmecánica, Turismo, 
Economía Circular, CTeI Agropecuaria y Red Regional de 
Emprendimiento.



1. Región Centro Oriente: Gobernanza de las CRCI

Departamentos Resultados Pendientes

Bogotá – 
Cundinamarca

✔ Suscripción decretos 203 y 217 de Distrito y Gobernación 
para la formalización de la CRCI.

✔ Mantenimiento de la dinámica con 5 sesiones del Comité 
Ejecutivo y 1 consejo asesor empresarial. 

✔ Propuesta de reglamento de operación. 
✔ Ejercicios para la construcción conjunta del plan de 

trabajo 2022.
✔ Elementos iniciales sobre temáticas de interés para mesas 

técnicas. 

✔ Aprobación reglamento interno de funcionamiento. 
✔ Definición de mesas técnicas.
✔ Definición de instancias regionales de competitividad para 

su vinculación a la CRCI.

Tolima

✔ Plenaria CRCI Tolima (Preside Gobernación del Tolima).
✔ Compromiso del Comité Ejecutivo (95% de asistencia a 

todas las sesiones que se convocan.)
✔ Subsecretarías Técnicas (con las Cámara de Comercio).
✔ Mesas Subregionales (una en cada subregión del 

departamento).

Huila

✔ Ordenanza departamental 040 de 2020. Se cuenta con los 
reglamentos internos.

✔ Mayor dinámica y compromiso de los actores.
✔ Se han desarrollado 5 sesiones ordinarias y 1 

extraordinaria durante el año.
✔ Creación de la Mesa de CTeI Agropecuaria.
✔ Un representante por apuesta productiva. 

✔ Lograr que los alcaldes de las subregiones participen de 
manera permanente de las sesiones.

✔ Formalizar ante la CRCI la Mesa de Internacionalización.
✔ Crear la Mesa de Economía Circular.



2. Región Centro Oriente: Fortalecimiento de las CRCI

Departamentos Resultados Pendientes

Norte de Santander

✔ Participación en diplomado en formulación, ejecución y evaluación de proyectos, 
taller de financiamiento para la expansión de empresas a través de la Inversión 
Privada y programa formación a Gerentes Clúster: Reactivación Económica.

✔ Mesa de trabajo articulada con CRCI Bolívar, Quindío y Boyacá.
✔ Estructuración de 2 proyectos con el apoyo del CPC del Oriente
✔ Acompañamiento a proyecto en fase III para la búsqueda de fuentes de 

financiación.

✔ Iniciar mesas de trabajo de 
transferencia metodológica.

Santander

✔ Participación en diplomado en formulación, ejecución y evaluación de proyectos. 
✔ Apoyo en la formulación de dos iniciativas de la ADCI. 
✔ Apoyo para el mapeo de fuentes de financiación de proyecto en fase III de la ADCI. 
✔ Beneficiarios de “Estrategia de posicionamiento y fortalecimiento de capacidades 

de la CRCI”, con Deloitte. 

✔ Fortalecimiento de capacidades de 
la CRCI en gestión de proyectos.

Boyacá

✔ Realización del Índice de Competitividad Municipal junto a Cámara de Comercio de 
Bucaramanga. 

✔ Apoyo en construcción y socialización de Política Pública de Productividad, 
Competitividad y Emprendimiento para el municipio de Chitaraque.

✔  Apoyo en construcción Clústeres de Turismo Provincia de Ricaurte y Construcción 
de Sogamoso.

✔ Transferencia de buenas prácticas por parte de CRCI Caldas para el fortalecimiento 
en la gobernanza y gestión de las mesas sectoriales. 

✔ Participación en diplomado de formulación, ejecución y evaluación de proyectos, y 
programa de formación de gerentes clúster.

✔ Actualización PRC.
✔ Realizar estudio de cierre de 

brechas.
✔ Gestión del IDC.



2. Región Centro Oriente: Fortalecimiento de las CRCI

Departamentos Resultados Pendientes

Bogotá – 
Cundinamarca

✔ Participación en diplomado en formulación, ejecución y evaluación de 
proyectos.

✔ Desarrollo del taller de fortalecimiento de Capacidades Técnicas CRCI 
Bogotá – Cundinamarca, realizado por Deloitte.

✔ Participación en programa de formación continua de docentes de 
educación media de Bogotá.

✔ Aplicación de una encuesta de satisfacción de la Secretaría Técnica con 
una calificación del 90.64.

✔ Seguimiento al trabajo desarrollado CAF-  
Deloitte para el fortalecimiento de la CRCI. 

Tolima

✔ Participación y apoyo de la Gobernación del Tolima.
✔ Apoyo de las universidades con pasantes. 
✔ Participación activa de los Gremios Económicos.
✔ Articulación con los sectores productivos priorizados.
✔ Participación en diplomado en formulación, ejecución y evaluación de 

proyectos.

✔ Aportes económicos de entidades regionales y 
nacionales para el funcionamiento de la CRCI. 

✔ Formuladores de proyectos.
✔ Continuar expandiendo los servicios y dando a 

conocer en el departamento la CRCI. 

Huila

✔ Participación en la metodología de cierre de brechas de 
competitividad.

✔ Talleres “Estrategias Territoriales de Desarrollo Productivo” con la 
CEPAL.

✔ Participación en diplomado en formulación, ejecución y evaluación de 
proyectos, curso sobre Alianzas Público Privadas y diplomado básico en 
gerencia de Clúster.

✔ Recursos para la implementación de la ADCI.
✔ Mantener la formación de los gerentes de las 

iniciativas Clúster.
✔ Diversificar la formación de los integrantes de 

la CRCI (cursos, diplomados, etc.).



3. Región Centro Oriente: gestión e implementación de 
las ADCI

Departamentos Resultados Pendientes

Norte de Santander

✔ Implementación proyecto “Bilingüismo una Apuesta para la 
Competitividad del Sector Turístico”.

✔ Participación en convocatorias de Colombia Productiva y Agencia de 
Cooperación Suiza con 2 PPI de las cadenas productivas de café y 
cacao.

✔ Inclusión de PPI en el capítulo independiente del Plan de Desarrollo.
✔ Consecución de recursos del programa Colombia Transforma-USAID 

para 2 proyectos.
✔ Articulación de esfuerzos entre actores nacional, departamental y 

municipal para elaboración de estudios y diseños del Centro de 
Convenciones del área metropolitana de Cúcuta.

✔ Actualización estudios proyecto InBarí para fase 3.
✔ Ajustar la ADCI acorde a las nuevas solicitudes de 

los miembros de la Asamblea General.
✔ Continuar con la estructuración y búsqueda de 

financiación a los demás proyectos.
✔ Presentar proyectos estructurados en fase 3 en 

convocatorias seleccionadas por los actores 
departamentales.

Santander

✔ 19 proyectos con avance demostrable.
✔ 30 reuniones para la gestión de aliados y recursos. 
✔ Formulación de dos iniciativas. 
✔ Mapeo de fuentes de financiación. 

✔ Gestión de fuentes de financiación. 
✔ Actualización de la ADCI. 
✔ Identificación de proyectos de impacto regional 

para ser incluidos. 
✔ Gobernación utilice la ADCI como insumo para la 

priorización de proyectos. 

Boyacá

✔ Identificación e inclusión de nuevos PPI. 
✔ Aprobación nueva metodología para establecer lineamientos para la 

vinculación de nuevos PPIs para la actualización de la ADCI.
✔ Inclusión de 2 proyectos en capítulo independiente por $4.000 y de 

iniciativa general “Apoyo implementación ADCI Boyacá” por $2.000.

✔ Actualización documento técnico ADCI.



3. Región Centro Oriente: gestión e implementación de 
las ADCI
Departamentos Resultados Pendientes

Bogotá – 
Cundinamarca

La ADCI de Bogotá Cundinamarca está integrada por 30 proyectos  de los 
cuales el 70% (21) está en ejecución; en ellos se han invertido recursos por 
más de $40.000 millones. Durante 2021 se realizó la gestión para la 
financiación de 17 de los 30 proyectos:
✔ Dos proyectos fueron aprobados con recursos de regalías y el FITIC.
✔ Cinco proyectos fueron presentados a las convocatorias de los fondos de 

regalías.
✔ Siete proyectos fueron apoyados en su formulación con apoyo de la CCB, 

Confecámaras - MinCIT y Mincultura. 
✔ Y doce proyectos fueron incorporados en los capítulos independientes 

de los planes de desarrollo de Bogotá y Cundinamarca.   

✔ Avanzar en la implementación de los proyectos.
✔  Hacer seguimiento al proceso de verificación de 

cumplimiento de requisitos, lista de elegibles y 
documentación requerida para avanzar con los 
cinco proyectos presentados a los fondos de 
regalías de CTeI y desarrollo sostenible. 

✔ Hacer seguimiento a  nuevas posibilidades de 
financiamiento para los proyectos que quedaron 
en los capítulos independientes de los planes de 
desarrollo del distrito y el departamento. 

Tolima

✔ Tres proyectos acompañados para la formulación mediante convenio 
MinCIT - Confecámaras. 

✔ Apoyo a un proyecto en fase III para el mapeo de fuentes de 
financiación.

✔ Diplomado en proyectos para la formulación de 10 proyectos.
✔ Gestión ante la Dirección Regional del SENA para el acompañamiento de 

todos los proyectos de la ADCI para formación y certificación de oficio a 
sus beneficiarios.

✔ Un proyecto de piscicultura formulado con el CPT Tolima. 

✔ Continuar con la formulación de los proyectos y 
la gestión de recursos. 

✔ Formular los proyectos de la Agenda de 
Industrias Culturales – ADCI. 

Huila

✔ Dos PPI formulados.
✔ Un proyecto al que se le buscó fuentes de financiación. 
✔ Inclusión de los 8 PPIs priorizados durante pandemia, pasando de 28 a 

36 PPIs.

✔ Con apoyo de MinCIT y Confecámaras, formular 
los 5 PPIs que se priorizaron por reactivación 
económica.

✔ Gestión de recursos para los PPIs. 



4. Región Centro Oriente: otros temas abordados
Departamentos Resultados Pendientes

Santander

✔ Apoyo formalización RAP El Gran Santander. 
✔ Formalización Convenio Marco de Cooperación del CUEES. 
✔ Apoyo formulación y postulación proyecto a convocatoria 14 del fondo 

de CTeI del SGR. 
✔ Apoyo ejecución del Convenio Específico para la reactivación 

económica. 
✔ Apoyo definición demandas territoriales CODECTI y Mesa de CTeI 

Agropecuaria y Agroindustrial. 
✔ Apoyo ejecución de la estrategia REGIP Oriente. 
✔ Apoyo regionalización de Misión de internacionalización. 

✔ Gestión de recursos para los proyectos 
priorizados en el marco de la reactivación 
económica. 

✔ Gestión de iniciativas y proyectos en el marco de 
la RAP El Gran Santander. 

Boyacá

✔ Acuerdo de voluntades interdepartamental para la promoción turística. 
✔ Firma Pacto Regional Boyacá por la Estrategia Nacional de Economía 

Circular en Colombia 2020 – 2023.
✔ Sesión conjunta con Consejo Intergremial sector productivo, IGAC y 

Gobernación de Boyacá para proponer estrategia encaminada a ayudar 
y resolver trámites en el departamento.

Bogotá – 
Cundinamarca

✔ Aportes desde las necesidades regionales a 4 documentos de política 
publica: CONPES de CTeI, CONPES de Reactivación Económica, Ley de 
Emprendimiento y Política Distrital de CTeI.

Huila

✔ Política Pública de Emprendimiento, Empresarismo e Innovación del 
Huila.

✔ Gestión para la eliminación del cobro de las estampillas para la creación 
de empresa.

✔ Consolidación de la ALR.
✔ Creación de la mesa de transición energética.
✔ Pertinencia educativa (análisis  y generación de 

acciones). 
✔ Plan de trabajo para la reducción del traslado de 

domicilio de las empresas del Huila.



5. Región Centro Oriente: conclusiones 

Se resalta: 

✔ El compromiso del Gobierno Nacional y Confecámaras por fortalecer las capacidades de las CRCI, su 
representatividad en los departamentos y el posicionamiento a nivel nacional. 

✔ Los decretos para la organización de las CRCI han permitido darle formalidad a la institucionalidad y mayor 
visibilidad en los entes territoriales. 

✔ La incorporación de los proyectos de las ADCI en los capítulos independientes de los Planes de Desarrollo 
que abren una ventana de oportunidad para la financiación de estos. 

Recomendaciones para 2022:

✔ Focalizar esfuerzos para apoyar a las CRCI con recursos en efectivo y/o especie para la formulación y gestión 
de proyectos. 

✔ Apoyar en la definición de mecanismos jurídicos que permitan recibir aportes de los miembros de las CRCI 
para la gestión de las Secretarías Técnicas. 

✔ Avanzar, desde el SNCI, en el apoyo a las CRCI para la búsqueda de fuentes que permitan financiar los 
proyectos de las ADCI, así como la definición de estrategias para la alineación de instrumentos nacionales 
con las Agendas.



Informe de gestión 2021 

de las CRCI de la región de 

Antioquia y Eje 

Cafetero



1. Región Eje Cafetero y Antioquia: Gobernanza de las 
CRCI

• Caldas, Quindío, Risaralda cuentan con 
decreto firmado.

• Reglamento firmado para Caldas y Quindío.
• Participación y articulación de la 

administración departamental en las 
actividades de la CRCI.

• Articulación con el Gobierno Nacional, en 
especial con MINCIT, y Confecámaras.

• Antioquia, Caldas y Risaralda avanzan en 
procesos de sub-regionalización.

• Articulación con instancias (CUEE, 
MECTIA, CODECTI, RRE).

• Mesas técnicas sectoriales de Economía 
Circular en Antioquia, Caldas y Quindío.

• Comités Ejecutivos por subregion en 
Risaralda.

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Decreto para Antioquia.
• Reglamentos para los casos Antioquia 

y Risaralda.
• Mayor posicionamiento de las CRCI en 

espacios departamentales.
• Dinamizar actores y mesas técnicas 

regionales.
• Integrar y dinamizar nodos de 

Economía Naranja con las ADCI.
• Estructurar y oficializar mesas 

departamentales de 
internacionalización.

• Fortalecimiento de  la gobernanza a 
nivel subregional para Antioquia, 
Caldas y Quindío.



2. Región Eje Cafetero y Antioquia: Fortalecimiento de 
las CRCI 

• Avances en la metodología de cierre 
de brechas para la competitividad en 
Quindío y Risaralda (trabajo con ICC 
e IDC).

• Formación de equipos de las CRCI en 
formulación de proyectos 
(diplomado UniAndes).

• Fortalecimiento de capacidades en 
formulación y gestión de proyectos 
en Antioquia y Quindío (IES, Alianza 
Región).

• Fortalecimiento capacidades 
técnicas con Deloitte.

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Pendiente actualización PRC.
• Mesas de trabajo e implementación de 

planes de acción para el cierre de 
brechas con actores privados, la 
academia y organizaciones sociales.

• Fortalecimiento de capacidades para 
análisis ICC, IDIC, e IDC.

• Equipos de apoyo técnico internos en 
las CRCI para formulación de 
proyectos.

• Formación para secretarías técnicas en 
metodologías para priorización y 
validación de proyectos.

• Fortalecimiento de capacidades en 
acceso a fuentes de cooperación 
internacional



3. Región Eje Cafetero y Antioquia: gestión e 
implementación de las ADCI

• Acompañamiento técnico de 
CPC para la formulación de dos 
proyectos por departamento.

• Participación de la CRCI en mesa 
de planeación para asignación de 
regalías, con 24 proyectos de la 
ADCI para Antioquia.

• Subregionalización e 
identificación de los ejes y 
apuestas productivas - Quindío y 
Risaralda. 

• Inclusión de 23 nuevos PPI 
subregionales en Caldas.

Resultados obtenidos Temas pendientes
• Alineación constante con los Planes 

de Desarrollo Departamental.
• Procedimiento para la actualización 

permanente de la ADCI.
• Incluir nuevos sectores estratégicos 

en las ADCI.
• Consolidación de macroproyectos a 

partir de PPI existentes en la ADCI e 
inclusión de macroproyectos 
nuevos.

• Seguimiento a la ejecución de 
proyectos financiados por SGR.

• Gestión y captación de recursos 
para financiar PPI de la ADCI.

• Convocatorias exclusivas para PPI 
de la ADCI.



3. Región Eje Cafetero y Antioquia: gestión e 
implementación de las ADCI

Resumen ADCI por departamento

Departamento
¿Cuántos PPI 
componen la 

ADCI?

¿Cuántos están siendo gestionados? ¿Cuántos 
están siendo 
ejecutados? 

¿Cuántos han 
finalizado su 
ejecución? Formulados 

(fase II o III)

En gestión ante 
fuentes de 

financiación

Antioquia
51 (93 en agenda 

integrada con CUEE)
31

14* (6 de los 
gestionados no 

pasaron el primer 
filtro)

15 0

Caldas 50 (23 subregionales) 11 2 4 4

Quindío 42 27 4 2 0

Risaralda 58 18 8 0 0



4. Región Eje Cafetero y Antioquia: otros temas 
abordados

• Mesa de trabajo CRCI Eje Cafetero y 
Antioquia, para la identificación de 
escenarios y proyectos de 
integración.

• Mesa de trabajo con organizaciones 
de Risaralda y Chocó, para identificar 
temas de integración.

• Mesa de trabajo REGIP Valle del 
Cauca – Eje Cafetero. 

• Instalación Academia de 
Competitividad: estrategia de 
fortalecimiento de competencias en 
las subregiones en Caldas.

• Estudio condiciones habilitantes para 
la competitividad en Medellín - 
AMVA, en articulación con CUEE.

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Plan de trabajo Eje Cafetero – 
Antioquia, a partir de los 
escenarios y los proyectos de 
integración.

• Mesa de trabajo para consolidar 
los temas de integración Chocó – 
Risaralda.

• Gestión ante organismos 
nacionales e internacionales, para 
obtener una bolsa de recursos que 
permita implementar proyectos de 
las ADCI.

• Ejecución del Plan de trabajo 
REGIP, propuesto por Mincit.



5. Región Eje Cafetero y Antioquia: conclusiones 

• Se resalta el compromiso y acompañamiento del SNCI para fortalecimiento de 
capacidades y liderazgo de las CRCI.

• Se ha avanzado en la articulación de la región a través de actividades conjuntas, 
identificación de oportunidades de trabajo para el desarrollo regional y transferencia de 
buenas prácticas entre las comisiones de los cuatro departamentos. 

• La financiación de los proyectos de las ADCI continua siendo un reto por dificultades de 
alineación con convocatorias nacionales, disponibilidad de recursos, entre otras.

• Si bien las comisiones siguen siendo un espacio importante para el desarrollo regional, 
aún se deben definir esquemas de fortalecimiento que permitan un impacto real de las 
CRCI en los departamentos. 

• Se requiere la definición de un esquema que agregue valor al rol de las CRCI y las ADCI 
en las regiones.



5. Región Eje Cafetero y Antioquia: recomendaciones 
2022 
5.1 Desafíos de la transición
• Elaborar un documento donde se sustenten los espacios o escenarios relevantes en la articulación entre 

el gobierno nacional y las CRCI (SNCI) que sirva para ser presentado al nuevo gobierno.
• Consolidar el financiamiento y continuidad del SNCI y su articulación en territorios.
• Sistematizar ejercicios de éxito en las CRCI, en lo relacionado con el financiamiento de la ADCI.
• Es importante que las CRCI sean visibles en la dinámica política del próximo año, esto dada la 

importancia que tienen al ser espacios de articulación regional en materia de desarrollo.

5.2 Recomendaciones de ajuste a comité de regionalización
• En los temas a ser discutidos en este comité, privilegiar el cómo más que el qué. 
• Establecer espacios de diálogo con las regiones o con los departamentos para tratar temas relacionados 

con las oportunidades, iniciativas y desafíos territoriales en materia de competitividad.

5.2 Recomendaciones de fortalecimiento de las comisiones

• Precisar la propuesta de valor de la CRCI y de la ADCI desde el SNCI y difundirla entre actores regionales.
• Revisar y ajustar los roles de las CRCI, considerando procesos de toma de decisión.
• Trabajar posicionamiento de las CRCI para tener un mayor respaldo de las instituciones regionales.



Informe de gestión 2021 

de las CRCI de la región de 

Orinoquía



1. Región Orinoquía: Gobernanza de las CRCI

Restructuración de las CRCI y sus comités 
ejecutivos de acuerdo al decreto nacional  
1651 de 2019.

Activación de la subcomisiones de turismo, 
agropecuaria, comercio.

Apoyo en formulación de los PPI priorizados 
de las ADCI (12 proyectos formulados).

Fortalecimiento de la gobernanza de las CRCI 
a través de consultorías.

Estrategia de descentralización de las CRCI 
(Asistencia a subregiones).

Resultados obtenidos  Temas pendientes

Continuidad al fortalecimiento de las 
secretarias técnicas.

Vinculación y articulación con actores de 
alto impacto en el territorio.



2. Región Orinoquía: Fortalecimiento de las CRCI

Diplomados en formulación de proyectos 
para las PPI de las ADCI.

Encuentros regionales de las CRCI.
Encuentro nacional de las CRCI.

Asistencia para Construcción del capítulo 
especial “Inversiones con Cargo al SGR” con 
las ADCI.

Acompañamiento con enlaces directos del 
MinCIT a las CRCI.

Activación de estrategia regional de 
clusterización, mesa intercluster. 

Resultados obtenidos Temas pendientes
Fortalecimiento en habilidades gerenciales 
para las secretarías técnicas.

Continuidad en el fortalecimiento en 
formulación de proyectos.

Articulación estrategia clusterización.

Articulación CODECTI, RREE, nodo de 
economía naranja, mesa regional de 
economía circular.

Actualización de Planes Departamentales de 
Competitividad e Innovación.



3. Región Orinoquía: Gestión e implementación de las 
ADCI

Apoyo con entidades en la formulación de 
los PPI de las ADCI.

Apoyo en búsqueda de fuentes de 
financiación a un (1) Proyecto de la ADCI.

Acompañamiento y seguimiento del enlace 
de MinCIT.

Resultados obtenidos Temas pendientes

Planes de acción anuales para PPI en 
fase 1.

Actualización de las ADCI con enfoque 
en reactivación y recuperación 
económica.

Continuidad en formulación de 
proyectos mínimo 3 anuales.

Concretar financiación de los proyectos.

Gestión para la ejecución de PPI de la 
ADCI.



4. Región Orinoquía: otros temas abordados

• Con los diplomados de 
formulación, ejecución y 
evaluación  de proyectos, en el 
cual se formaron 2 
profesionales, de cada 
departamento, se logro la 
formulación de 1 Proyecto por 
departamento. 

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Continuidad diplomados de 
formulación de proyectos, de dos a 
cuatro capacitados por 
Departamento y hacer seguimiento 
que los capacitados formulen como 
mínimo 1 PPI de la ADCI.



5. Región Orinoquía: conclusiones 

✔ Felicitar y agradecer al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo por el 
apoyo y acompañamiento que esta realizando con las CRCI, articulando con 
diferentes entidades el apoyo e impulso de los PPI de las ADCI, de igual 
manera felicitar la ardua labor del MinCIT, con los programas de formación 
como Diplomados, Webinar, entre otros, que nos ayudan a mejorar nuestras 
capacidades frente al rol de secretarias técnicas y por ultimo y no menos 
importante estos encuentros, donde nos brindan la posibilidad de expresar 
nuestros agradecimientos, sugerencias y conocer personalmente los 
funcionarios de MinCIT que impulsan cada día las CRCI. 



Informe de gestión 2021 

de las CRCI de la región de 

Pacífico



Departamento
¿La CRCI 

cuenta  con 
Reglamento  
interno 
firmado?

¿La CRCI cuenta  
con Decreto

firmado? 

¿La CRCI cuenta con  
la conformación de 
comités técnicos?

¿A que comité técnico 
nacional pertenece? 

Cauca SI SI
SI Inversión Extranjera directa / y 

emprendimiento 

Choco SI SI
SI Ciencia Tecnología e Innovación

Valle del Cauca NO NO
SI Comité de política y desarrollo 

productivo

Nariño SI SI
SI

Comité de formalización 
empresarial / de facilitación del 

comercio

1. Región Pacífico: Gobernanza de las CRCI



2. Región Pacífico: Fortalecimiento de las CRCI

1
Diplomado en Formulación de 

Proyectos

 Metodología de Identificación 
de variables para cierre de 
Brecha en Competitividad 

Departamental con URBAN 
PRO. CHOCO.

.
Fortalecimiento en la 

estructuración 2 
Proyectos por comisión.

2
Socialización de la ley 2046 
compras públicas locales.

3

Diplomado en Red Cluster

Transferencia Metodología de 
proyectos de Economía Circular 

(colaboración con CCB):
✔ 5 empresas
✔ 19 entidades

Búsqueda de financiación de 
proyectos. 

Aprobación de la ADCI 
actualizada por parte de la 
CRCI.

Actualización del plan regional 
de competitividad.



Proyectos priorizados en el capitulo 
independiente de SGR.

Actualización de la ADCI frente al tablero de control en el 
desarrollo de los PPI.
Postulación y priorización de nuevas iniciativas 2022.
Socialización y aprobación de la Agenda 2021 – 2022.

Consolidación del Comité de Agencias como un 
espacio de coordinación de las agendas de trabajo 
relacionadas con al ADCI 

Apoyo en la estructuración de los 
proyectos en fase 1 y 2.

Proyectos en ejecución con la consecución de 
recursos para todos  los proyectos. 
(convocatorias y convenios con diferentes 
instituciones).

3. Región Pacífico: Gestión e implementación de las ADCI
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CODECTI.
Consejo Departamental de 

Ciencia, Tecnología e 
Innovación

NODO ECONOMIA 
NARANAJA. Ministerio 

de Cultura 

SOBERANIA Y 
SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL

RREN
Red Regional de 

emprendimiento de 
Nariño

ORMET RED DE 
OBSERVATORIOS 
REGIONALES DEL 

MERCADO DE 
TRABAJO-RED

MESA DE CIENCIA 
TECNOLOGIA E INNOVACION 

AGROPECUARIA

MESA DE ECONOMIA 
CIRCULAR

CUEE Comité 
Universidad Empresa 

Estado

4. Región Pacífico: Otros temas abordados
CONVOCATORIAS, 
CENSO EMPRESARIAL, 
ELABORACIÓN DE 
INFORMES ECONÓMICOS.



5. Región Pacífico: Conclusiones 

Importancia en el establecimiento de 
planes de trabajo con proyectos a nivel 
nacional.

Valor agregado claro a nivel nacional de 
las ADCI

Concluir iniciativas futuras, que se 

realicen desde el nivel nacional.

Mayor apoyo institucional.

Contar con un presupuesto directo.

Aumentar el dinamismo de las mesas 
técnicas de orden nacional y regional, 
para formular estrategias útiles para 
el desarrollo de la región. 

Conectar la Narrativa Estratégica 
de Competitividad regional con 
colegios y universidades para 
generar mayores procesos de 
conocimiento y apropiación. 

Adoptar una visión de cadenas 
productivas o clusters¸ permitiendo una 
mirada y conocimiento integral de 
necesidades y fortalezas de diferentes 
sectores económicos complementarios



Informe de gestión 

2021 de las CRCI de la 

región de Caribe



1. Región CARIBE: Gobernanza de las CRCI

• Reglamentación de los 
decretos para cada 
departamento. Además 
reglamentos de operación.

• Conformación de mesas como 
economía naranja, economía 
circular y RRE.

• Participación en los ejercicios 
de planeación para la 
Asignación de la Inversión 
Regional del SGR.

• Actualización del PGC de 
Atlántico.

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Mayor compromiso del 
gobernador para presidir los 
espacios.

• Conformación y sostenibilidad 
de un equipo que apoye la 
gestión de las CRCI.

• Mesas e instancias pendientes 
de articular y aprobar como 
RRE y capital humano.

• Avanzar en la 
subregionalización.



2. Región CARIBE: Fortalecimiento de las CRCI

• Transferencia de buenas 
practicas entre comisiones 
como el tema de REMA en el 
Atlántico y seguimiento a 
indicadores.

• Capacitación en formulación 
(diplomado).

• Acompañamiento en gestión de 
recursos para proyectos.

• Participación en transferencia 
metodológica de cierre de 
brechas y metodología de 
clústeres.

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Mayor profundización en la gestión 
de fuentes de financiación.

• Seguir fortaleciendo capacidades en 
formulación para los demás 
miembros de la CRCI.

• Articulación para trasferencia de 
buenas prácticas.

• Ampliar cupos para cierre de brechas 
de competitividad.

• Fortalecimiento técnico a los 
municipios para que puedan 
presentar PPI a la ADCI.



3. Región CARIBE: gestión e implementación de las 
ADCI

• Acompañamiento en 
formulación de 2 proyectos.

• Instalación de mesa de trabajo 
de diversificación productiva 
(Guajira).

• Atlántico Acelera esta en etapa 
de recepción de propuestas de 
inversión.

• Avances en la implementación 
de las ADCI.***

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Seguir impulsando de manera 
estratégica las PPIS en sus 
diferentes estados.

• Actualización de la ADCI por el 
cambio de las nuevas realidades pos 
pandemia.

• Articular mas eficientemente los 
proyectos de la agenda con los 
Planes de Desarrollo.

• Establecer apoyo permanente en 
formulación y gestión de recursos de 
los proyectos de la ADCI.



4. Región CARIBE: otros temas abordados

• Creación de página WEB

• Preparación e impulso del 
Proyecto Atlántico joven.

• Participación en el primer 
encuentro regional de Mesas de 
Economía Circular.

• Participación seminal en espacio 
otorgado por RCN para hablar de 
temas de competitividad.

• Creación y difusión de boletines 
informativos.

Resultados obtenidos Temas pendientes

• Implementar un plan de 
seguimiento de indicadores 
subnacionales.

• Seguir fortaleciendo los 
temas de economía circular.



5. Región CARIBE: conclusiones 
• Las CRCI son instancias mas reconocidas el interior de los departamentos.

• Muy importante la priorización de PPI para reactivación, ya que permitió dar foco a 
los esfuerzos.

• Debemos identificar estrategias de subregionalización prácticas y eficientes ajustada 
a las realidades de cada departamento en sus capacidades y su etapa de desarrollo.

• Fortalecer las ADCI por medio de actualización que permita la inclusión de proyectos 
estratégicos y ajustados a la nueva realidad.

• Es importante la participación activa de los diferentes actores y el conocimiento de 
su rol en el ecosistema para un papel más activo.


