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REPUBLICA DE COLOMBIA E&;‘HAD;A
DEPARTAMENTO DEL VICHADA S et

DECRETO NO.‘f 6 5 DE

“Mediante el cual se reorganizan y determinan funciones de la Comisién Regional de Competitividad €
Innovacién del Departamento de Vichada”.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL VICHADA

En uso de sus atribuciones legales conferidas en los articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica dg
Colombia, y en especial las emanadas del Decreto 1651 de 2019

CONSIDERANDO:

Que el articulo 298 de la Constitucion Nacional establece que “los departamentos tienen autonomia para |
la administracién y promocion del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en los térmings |
establecidos en la constitucion”.

Que el articulo 305 numeral 2 de la Constitucién Paolitica de Colombia establece como atribuciones del
Gobernador “dirigir y coordinar la accion administrativa del departamento y actuar en su nombre cono |
gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio de conformidad con la constitucion y sus leyesy. |

Que el articulo 334 de la Constitucién Politica de Colombia establece que el Estado debe promover |a |
productividad, competitividad y desarrollo arménico de las regiones.

Que el articulo 4 de la Ley 1253 de 2008 “por la cual se regula la productividad y competitividad y se |
dictan otras disposiciones”, establece: “corresponde a las entidades territoriales sefialar los objetivos, |
metas, prioridades, politicas y estrategias dirigidas a lograr el aumento de la productividad |y |
mejoramiento de la competitividad en armonia con la Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacion-y |la |
Politica Nacional de Productividad y Competitividad incorporada al Plan Nacional de Desarrollo".

Que el articulo 172 de la Ley 1955 de 2019, por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018- |
2022. “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, cre6 el Sistema Nacional de Competitividad|e |
Innovacién, donde se articularan, a través de la Comision Nacional de Competitividad e Innovacion, los
siguientes sistemas: el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — SNCTI; el Sistema |
Nacional de Innovacién Agropecuaria — SNIA; la Comision Intersectorial de Propiedad Intelectual —CIR!;
el Consejo Nacional de Economia Naranja -CNEN; el Sistema Nacional Ambiental -SINA y los demas |
sistemas, 6rganos e instancias relacionadas con la competitividad, productividad e innovacién, con el fin |

de coordinar la elaboracion, implementacion y seguimiento de la Agenda Nacional de Competitividad e |
Innovacion.

Que el Decreto 1651 del 11 de septiembre de 2019, “Por el cual se adiciona el titulo 8 a la Parte 1 del |
Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republida, |
para establecer la organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion”, |
fijo un plazo de doce (12) meses para ajustar las instancias departamentales a dicho Decreto. Asi misr{o. :
éste define los lineamientos minimos para la operacién y sostenibilidad de las Comisiones Regionales
de Competitividad e innovacién, buscando fortalecer su composicion y modelo de gestion.
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Que en el articulo 2.1.8.1.3 del Decreto 1081 de 2015, adicionado por el Decreto 1651 de 2019, s
definen como instancias que hacen parte del Sistema Administrativo Nacional de Competitividad
Innovacién a la Comision Nacional de Competitividad e Innovacion y a las Comisiones Regionales d
Competitividad e Innovacion.

LLP ALY S

Que en el Libro 2, Parte 1, Titulo 8, Capitulo 3 del Decreto 1081 de 2015, adicionado por el Decreto 1651
de 2019, se define la institucionalidad Regional del Sistema Nacional de Competitividad e innovacion.

Que de conformidad con el numeral 12 del articulo 86 del Cédigo de Comercio, el articulo 23 de la Ley
905 de 2004 y el articulo 2.2.2.38.1.4 y 2.2.2.38.1.6 del Decreto 1074 de 2015, se articulara el ejercicip
de las Camaras de Comercio para brindar sostenibilidad a las Comisiones Regionales de Competitividad

e Innovacion para el cumplimiento de sus funciones, con el fin de fortalecer las estrategias de desarrollp
empresarial en el ambito de su jurisdiccion.

Que el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social - CONPES, expidié el documento: CONPES
3866 de 2016, “por medio del cual se instaura la Politica Nacional de Desarrollo Productivo”.

U

Que la Ley 1876 del 29 de diciembre de 2017 crea el sistema Nacional de innovacién agropecuaria, co
el objeto de crear y poner en marcha el sistema nacional de innovacién agropecuaria (SNIA) compuest
por sus subsistemas, planes estratégicos, instrumentos de planificacion y participacion plataformas d

gestion, procedimiento para su implementacién, asi como mecanismo para su financiacién, seguimient
y evaluacion.
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Esta Ley crea nuevas funciones competencias, mecanismos y de articulacién de las entidades Yy
organismos de coordinacion del orden nacional y territorial que componen el SNIA.

Que el Departamento del Vichada creé mediante el Decreto No. 349 del 2008 la Comision Regional d
Competitividad; en el 2009 se elaboré el Plan Regional de Competitividad, el cual define elemento
estratégicos y metodolégicos como ruta de largo plazo, con el Decreto 404 del 9 de noviembre de 201
se modifica el Decreto 349 de 2008, “por el cual se organiza y define la Comisién Regional d
Competitividad”, mediante el presente decreto y la nueva normatividad del Gobierno Nacional y las
necesidades evidentes del Departamento de Vichada, es necesario reorganizar la Comisioh
Departamental de Competitividad e Innovacion — CRCI - Vichada.
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Que las autoridades del Departamento del Vichada consideran relevante ofrecer un entorno atractivo

sostenible para que mas empresas se establezcan en la regién y generen nuevas oportunidades d
trabajo y de bienestar social.
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Que el departamento del Vichada cuenta con una Agenda Departamental de Competitividad
Innovacion, la cual prioriza los programas, proyectos e iniciativas estratégicas para el territorio a gestion
por la Comision Regional de Competitividad e Innovacion y la cual esta alineada con el Plan Nacional
Desarrollo, la Agenda Nacional de Competitividad e Innovacién, Planes de Desarrollo Territoriales,
Planes y Acuerdos Estratégicos Departamentales en Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (PAED), Pl
Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Agropecuaria (PECTIA) y los demas planes estratégicas
de los sistemas, subsistemas o instancias departamentales o subregionales con actividades €n
competitividad e Innovacién.
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Que el departamento de Vichada debe articular sus politicas en materia de competitividad y productivid
con las politicas nacionales.

Que de conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.1.8.3.2. del Decreto Unico Reglamentario 1081 de
2015, adicionado por el Decreto 1651 de 2019, la composicion y modelo de gestion de la CRCI podia |
ajustarse en cada departamento teniendo en cuenta sus necesidades y su capacidad institucional publiga

y privada, asi como las instancias activas sobre temas de competitividad e innovacion que existan en e

mismao.
06 SEP| 200
Nit. 800094067 -8

r Cll 18 No.? -48 Bamrio el centro 4
(?::‘ Horario de Atencion: LMMIV de 7 ama 12my 2 p.n a 5p.m "

@ Teléfono: 321 2038742 8 Codigo Postal 290001
f W (O] Gobervichada £ planeacion@vichada.gov.co @www.vichodo.gov.co




Trabajo para todo
REPUBLICA DE COLOMBIA _ICHADA
DEPARTAMENTO DEL VICHADA e e

De conformidad con el articulo 2.1.8.1.3. del Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015, adicionado pa
el Decreto 1651 de 2019, la CRCI de Vichada, sera la instancia encargada de la coordinacion
articulacion de las distintas instancias departamentales y subregionales que desarrollan accione
dirigidas a fortalecer la competitividad e innovacion en el Departamento de Vichada, en el marco de
Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion.
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Que, el Departamento de Vichada, mediante su Plan de Desarrollo Departamental “Trabajo para Tod
Vichada 2020- 2023”, cuenta con los programas denominados “Por un Vichada productivo para e
trabajo” y el subprograma No. 32 denominado “Productividad y competitividad en el departamento d
Vichada”, y el numero 34 “Generacién y formalizaciéon del empleo”. Del programa denominad
“Ambiente y desarrollo Sostenible para Vichada”, el subprograma No. 36. “Fortalecimiento del
desempefio ambiental de los sectores productivos”, Del programa “Ciencia tecnologia e innovacién”

—

o

Que, el Departamento de Vichada mediante el presente Decreto crea, reorganiza, asigna funciones y
actualiza la Comisién Regional de Competitividad e Innovacion - CRCI, con el objetivo de dgr
cumplimiento a las metas del plan de desarrollo, permitiendo la activa participacién de ciudadanos, de Ig
academia, de las entidades publicas y privadas, de conformidad con lo sefialado mediante el Decretp
Nacional No. 1651 de 2018.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA

REESTRUCTURACION, COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION REGIONAL DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE VICHADA -CRCI

ARTiCULOI 1°. REESTRUCTURESE LA COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD
INNOVACION DE VICHADA - CRCI VICHADA. La Comisién Regional de Competitividad e Innovacid
- (CRCI) Vichada; no tiene personeria juridica, ni conforma una entidad ni tampoco un organism
administrativo al interior de la estructura de la administracion publica departamental.

ARTICULO 2° INSTANCIAS DE PARTICIPACION: Las instancias regionales, departamentales
subregionales que se articularan bajo la CRCI de Vichada son de dos tipos: transversales y sectoriales
Las primeras buscan coordinar y planear temas especificos de caracter técnico que contribuyen

impulsar diferentes ambitos de la competitividad, como lo son el Consejo Departamental de Cienci
Tecnologia e Innovacion (CODECTI), la Red Regional de Emprendimiento (RRE), Consejo Seccional

Desarrollo Agropecuario (CONSEA), Nodo Regional de Cambio Climatico de la Orinoquia (NORECQ)
entre otros; las segundas se crean de acuerdo a las prioridades y apuestas o cadenas productivgs
priorizadas por la region como la Subcomision Turismo, La Subcomision de Agroindustria y la Mesa de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Agropecuaria.
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Paragrafo 1°: La Comisién Regional de Competitividad e Innovacion (CRCI) de Vichada, identificara|y
articulara las instancias subregionales existentes o las nuevas que se creen para promover la
competitividad, la innovacion y el desarrollo productivo a nivel territorial.

ARTICULO 3°: DE LA COMPOSICION DE LA CRCI DE VICHADA. En concordancia con el articulo
2.1.8.3.2 del Decreto 1081 de 2015, adicionado por el Decreto 1651 de 2019, la Comision Regional de
Competitividad e Innovacion (CRCI) de Vichada estara conformada por los siguientes miembros:

El Gobernador del Departamento de Vichada, quien la presidira.
El Alcalde del Municipio de Puerto Carrefio, capital del Departamento.
El Alcalde del Municipio de La Primavera SEP 200
El Alcalde del Municipio de Santa Rosalia 0 8
El Alcalde del Municipio de Cumaribo
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6. Secretario(a) de Planeacion y Desarrollo Territorial Departamental

7. 0 sudelegado

8. Secretario(a) de Agricultura y Desarrollo Econémico Departamental o su delegado

9. El Director Regional del SENA o su delegado

10. El Presidente Ejecutivo de la Camara de Comercio de Villavicencio o su delegado

11. Director(a) de la Direccion Territorial del Ministerio del Trabajo de Vichada

12. Director(a) de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia “Corporinoquia”

13. Un (1) representante del Consejo Departamental de Ciencia Tecnologia e Innovacid
[CODECTIL.

14. Un (1) Representante de la Red Regional de Emprendimiento (RRE)

15. Un (1) Representante del Consejo Seccional de Desarrollo Agropecuario (CONSEA.)

16. Dos (2) representantes de la Academia, [Universidades departamentales o nacionales con sede
regionales en el departamento], deben estar vinculados a dichas instituciones en el nive
directivo, Puede ser una universidad publica y la otra privada.

17. Un (1) Representante de la Mesa de Seguridad local y Fronteriza

18. Un (1) Representante de la Subcomision de Turismo

19. Un (1) Representante de la Subcomision de Agroindustria

20. Un (1) Representante de la Mesa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Agropecuaria

21. Un (1) Representante de los Comerciantes

22. Dos (2) Representantes de las Asociaciones de Pequefios Productores

23. Un (1) Representante del sector Ganadero

24. Un (1) Representante de organizaciones indigenas

25. Un (1) representante del Comité Empresarial del Vichada o Grandes Empresarios

26. Un (1) Representante de Entidades sin Animo de Lucro o empresariales dedicadas a |
investigacion en temas relacionadas con la economia, el desarrollo sostenible y temas afines
la competitividad e innovacién

27. Un (1) Representante del Observatorio Regional del Mercado de Trabajo- ORMET Vichada

Paragrafo 1°:_La participacion del Gobernador del Departamento de Vichada y de los alcaldes de los

Ui
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cuatro (4) municipios en la CRCI de Vichada, sera indelegable.

Paragrafo 2°: Los demas representantes de la Comision Regional de Competitividad e Innovacién (CRC

de Vichada, podran delegar su participacion en las sesiones de la Comisién Regional de Competitividad
e Innovacion (CRCI) de Vichada. Para el caso de los servidores publicos, la delegacion requiere ¢l
respectivo oficio de delegacion en los términos de la Ley 489 de 1998. Para los particulares que integran

la CRCI, la delegacion debera provenir del miembro titular.

Paragrafo 3°: Las designaciones de representantes de instituciones publicas y privadas en la CRC
debera ser informada a |a secretaria técnica de forma virtual o fisica.

Paragrafo 4°: Ningun miembro de la Comision Regional de Competitividad e Innovacion (CRCI) di
Vichada tendra derecho a remuneracion derivada de su participacion y actividades en el ambito de
Comision Regional de Competitividad e Innovacion (CRCI) de Vichada.

ARTICULO 4°. SESIONES DE LA PLENARIA DE LA COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD E

)

[

INNOVACION (CRCI) DE VICHADA. La CRCI sesionara de manera ordinaria dos (2) veces al afio, previa

en las oportunidades previstas en el respectivo Reglamento Interno, la respectiva sesion ordinaria podia

convocatoria de la secretaria técnica con no menos de 15 dias de anticipacién. En caso de no convocarT

convocarse a solicitud de minimo el 20% de los miembros de la CRCI. Las sesiones extraordinaria

tendran lugar, sin restriccién de nimero, cuando sean citadas por el presidente de la CRCI de Vichada

por la secretaria técnica, o a solicitud de la mayoria simple de sus miembros,
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Paragrafo 1°: La secretaria técnica citara individualmente a los miembros para la respectiva reunion.

ARTICULO 5°. FUNCIONES DE LA COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION

(CRCI) DE VICHADA: Las funciones de la Comision Regional de Competitividad e Innovacién (CRCI
Vichada son:

1. Servir de escenario de dialogo y socializacién de propuestas de politicas regionales y nacionales
dirigidas a fomentar la competitividad e innovacion.

2. Liderar la elaboracion o la actualizacion de la Agenda Departamental de Competitividad e
Innovacion de Vichada, promoviendo la incorporacion de un enfoque subregional.

3. Coordinar a las distintas instancias, asi como a las entidades publicas y privadas del

departamento, alrededor de la formulacion e implementacion de los programas, proyectos
iniciativas definidas en la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion de Vichada.
4, Promover la articulacion de los proyectos, programas e iniciativas de las Agenda Departaments
de Competitividad e Innovacion de Vichada con el Plan Nacional de Desarrollo, la Agend
Nacional de Competitividad e Innovacion, el Plan de Desarrollo Departamental, Planes d
Desarrollo Municipales, el Plan y Acuerdo Estratégico Departamental en Ciencia, Tecnologia
Innovacion (PAED), el Plan Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Sectg
Agropecuario (PECTIA) y demas planes o agendas sectoriales y subregionales para |
competitividad y la innovacion.
5, Definir las instancias a nivel departamental que se deben articular para la formulacion

implementacion y seguimiento de la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion e
el marco del SNCI.

W= dr = w
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6. Servir de escenario para el dialogo y analisis acerca del desempefio del departamento dg
Vichada en los indicadores subnacionales en materia de competitividad e innovacién; asi comp
para la socializacién de los avances de la Agenda Departamental de Competitividad g
Innovacién.

", Promover la articulacion de las necesidades departamentales en materia de competitividad g

innovacion con la oferta de instrumentos del Gobierno nacional y entidades y organizacione
territoriales existentes para estos fines.

[72]

8. Promover la concurrencia de la vision regional con las herramientas de planificacion del
departamento, asi como su actualizacion cuando sea requerida.
9. Aprobar e implementar el reglamento interno para su funcionamiento, el cual debera incluir

(RS

procedimiento para solicitar la designacion de los representantes del sector publico, privado y d
las universidades.

CAPITULO 2.
ESTRUCTURA INTERNA

ARTICULO 6°: ESTRUCTURA INTERNA DE LA CRCI VICHADA: Se conformaran las instancias
internas de la CRCI para su operatividad y funcionamiento, las cuales tendran funciones e integrantgs
definidos en el presente Decreto, asi:

1. Comité Ejecutivo de la CRCI

2. Secretaria técnica de la CRCI

3, Subcomisiones

4, Mesas técnicas sectoriales
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ARTICULO 7°: DEL COMITE EJECUTIVO. Crease el comité ejecutivo de la Comisién Regional d
Competitividad e Innovacién (CRCI) Vichada, el cual es la instancia de decisién y articulacion de lg
Comision Regional de Competitividad e Innovacion de Vichada para la formulacién, concertacion

implementacion y seguimiento de la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacién (CRC
Vichada.

wr

[

Cuando el comité ejecutivo asi lo considere necesario podra solicitar la colaboracién para asunto
especificos, de instancias consultivas externas tales como institutos de investigacion, centros d
pensamiento, asociaciones, corporaciones, redes académicas, redes y sociedades cientificas
organizaciones no gubernamentales; que cuenten con conocimiento y experiencia en competitividad
innovacion en los asuntos requeridos, dentro del Departamento. Para esos efectos, podran organizars
mesas de trabajo con el apoyo de la secretaria técnica.

W W= wwm

ARTICULO 8°: CONFORMACION DEL COMITE EJECUTIVO: La conformacién del comité estar
integrado de la siguiente manera:

jug

El Gobernador del Departamento de Vichada, quien la presidira y/o su delegado
El Secretario de Planeacion y Desarrollo Territorial Departamental o su delegado
El Secretario de Agricultura y Desarrollo Econémico Departamental o su delegado
Un Representante de Desarrollo Agropecuario del Municipio de Puerto Carrefio
Un Representante de Desarrollo Agropecuario del Municipio de Cumaribo

Un Representante de Desarrollo Agropecuario del Municipio de Primavera

Un Representante de Desarrollo Agropecuario del Municipio de Santa Rosalia
Presidente Ejecutivo de la Camara de Comercio de Villavicencio o su delegado

El Director Regional del SENA o su delegado

0. Un (1) representante de la Academia, [universidades publicas o privadas con sedes regionales
en el Departamento de Vichada que integren la CRCI].

SOONDOTRWN =2

De los siguientes delegados ante comité ejecutivo, sera elegido uno (1) internamente por cada sector:

11. Un (1) representante de la Subcomision de Turismo

12. Un (1) representante de la Subcomision de Agroindustria

13. Un (1) representante de la Mesa técnica de Ciencia Tecnologia e innovacion
14. Un (1) representante de las Asociaciones de pequerios productores

15. Un (1) representante del sector Maraiion

16. Un (1) representante del sector Ganadero

17. Un (1) representante del sector Forestal

18. Un (1) representante del sector Apicultura

19. Un (1) representante del Sector Cacao

Paragrafo 1° El comité ejecutivo de la CRCI de Vichada estara presidido por el Gobernador dé¢l
departamento de Vichada o su delegado permanente.

Paragrafo 2° El Comité podra invitar a otras entidades publicas y privadas del orden local, departamental
y nacional, cuando requiera tratar temas de su competencia.

Paragrafo 3° El equipo técnico de base que integra la secretaria técnica de la CRCI de Vichad
participara en todas las sesiones, con voz, pero sin voto.

o

Paragrafo 4°: Ningin miembro del Comité Ejecutivo tendra derecho a remuneracion derivada de su
participacién y actividades en el ambito de la CRCI.

ARTICULO 9°: SESIONES DEL COMITE EJECUTIVO DE LA CRCI DE VICHADA. Este Comi

ejecutivo se reunira trimestralmente de manera ordinaria y de forma extraordinaria cuando asi
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considere el presidente del comité ejecutivo o la mayoria simple de sus miembros. En cualquier caso, la
secretaria técnica debera citar individualmente a los miembros para la respectiva reunion.

En las reuniones ordinarias, la secretaria técnica presentara un informe sobre las acciones adelantadas
para dar cumplimiento a los planes de accién de la CRCI, al Plan Regional de Competitividad y a la
Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion.

ARTICULO 10°: FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO DE LA CRCI DE VICHADA. Dentro de sus
funciones estan:

1. Coordinar el funcionamiento y gestion de la CRCI DE VICHADA

2. Direccionar la formulacién y gestionar la implementacion de la Agenda Departamental d
Competitividad e Innovacion, asi como brindar soluciones a los distintos inconvenientes qu
surjan en dicho proceso.

3 Solicitar la colaboracion de instancias externas que se requieran para coordinar la formulacion

gestion e implementacion de los programas, proyectos e iniciativas de la Agenda Departamental
de Competitividad e Innovacion.

4. Aprobar y hacer seguimiento al plan anual de trabajo para la gestion e implementacion de los
programas, proyectos e iniciativas definidas en la Agenda Departamental de Competitividad &
Innovacioén.

Bi Revisar, solicitar ajustes o aprobar el informe de gestion y resultado semestral con el avance dé

la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacién, el cual sera preparado y presentadd
por la secretaria técnica.

6. Orientar la definicion de la bateria de indicadores que seran la referencia de la gestion y avance
de la CRCI DE VICHADA y del departamento en materia de competitividad e innovacion y realiza
seguimiento a su desempefio.

7. Articular e integrar las tematicas, programas, proyectos e iniciativas de la Agenda Departamenta
de Competitividad e Innovacion con los instrumentos de planificacion territorial, tales coma
planes de desarrollo municipal, distrital, departamental y subregional, entre otros, para dar
cumplimiento al articulo 4 de la Ley 1253 de 2008.

8. Orientar la articulacién e interlocucién de las entidades publicas y privadas territoriales en materia
de competitividad e innovacion con la oferta institucional de las entidades del Gobierno naciona
y de las organizaciones territoriales.

9. Hacer seguimiento a la gestion de las instancias externas que hayan sido convocadas y de las
del departamento que hagan parte de la CRCI DE VICHADA, alrededor de la formulacion e

implementacion de los programas, proyectos e iniciativas definidas en la Agenda Departamenta
de Competitividad e Innovacion.

10. Identificar y gestionar fuentes de apoyo financiero y no financiero para los programas, proyectos
e iniciativas priorizados en la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion.
11, Definir y concertar proyectos que puedan postularse ante fondos y programas del Gobierno

nacional, regional y de cooperacion internacional que contribuyan a la implementacién de I
Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion, exceptuando los proyectos definidos en
el marco de la ley 1876 de 2017

12. Recomendar y orientar el analisis de las propuestas de politicas regionales y nacionales dirigidas
a fomentar la competitividad e innovacion.
13. Establecer el plazo de actualizacion de los programas, proyectos e iniciativas de la Agenda

Departamental de Competitividad e Innovacién.
14. Las demés que se definan en el marco de la CRCI VICHADA y del SNCI.

Paragrafo 1°: Siempre y cuando la CRCI de Vichada cuente con un presupuesto, el comité ejecutivo debe!
definir los recursos orientados a la sostenibilidad de la CRCI VICHADA, asi como el mecanismo para su
administracion y aprobar el presupuesto definido para el funcionamiento de la CRCI VICHADA
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ARTICULO 11°. DEL REGLAMENTO INTERNO: El comité ejecutivo establecera el reglamento intern
para el funcionamiento del CRCI VICHADA, en un plazo no mayor a seis (6) meses contado a partir d
la entrada en vigencia de este Decreto, El reglamento interno iniciara su implementacion una vez se
aprobada por COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION (CRCI) DE VICHADA. Si
pasado este plazo no se ha establecido e iniciado la implementacion del reglamento, la secretaria técnic
debera en un plazo maximo de un (1) mes, presentar una propuesta de texto a la CRCI para que s
disponga su aprobacién e implementacion inmediata.

Paragrafo 1°: El reglamento podra ser sometido a modificaciones presentadas por la plenaria de la CRCI
existiendo un quorum deliberatorio del cincuenta por ciento (50%), y un quorum decisorio del setenta y
cinco por ciento (75%) de los miembros.

Paragrafo 2°: La CRCI de Vichada debera discutir y aprobar el reglamento interno para el funcionamiento
una vez entrada en vigencia el presente Decreto.

Paragrafo 3°: La CRCI de Vichada revisara anualmente la validez y aplicabilidad del reglamento para st

funcionamiento y realizara los ajustes que considere pertinentes para garantizar la operatividad de I3
CRCI.

Paragrafo 4°: Las instituciones publicas y privadas garantizaran la participacion de sus delegados.

ARTICULO 12°: SECRETARIA TECNICA COLEGIADA. La Secretaria técnica de la Comisién Regiona
de Competitividad e Innovacion CRCI de Vichada sera una secretaria técnica colegiada, conformada por
un representante de la Camara de Comercio de Villavicencio y un representante de la Gobernacion de
Vichada [la Gobernacién de Vichada en la Secretaria de Planeacion ¥ desarrollo territorial], Para e
desarrollo de las funciones técnicas y administrativas definidas en el articulo 13 del presente decreto, I9
Camara de Comercio de Villavicencio y la Gobernacién de Vichada pondra a disposicién de la CRCI DE
VICHADA, como minimo, el siguiente equipo técnico de base:

1 La Camara de Comercio de Villavicencio asignara un (1) profesional de Ia region, con formacion
€n ciencias sociales economicas, administrativas o afines y experiencia minima de un (1) afio en
gestion de proyectos y cargos relacionados con temas de competitividad e innovacion y con
conocimiento del entorno econdmico e institucional de la region.

2. La Gobernacion de Vichada asignara un (1) profesional en ciencias sociales, economicas,
administrativas, agropecuarias o afines y experiencia minima de un (1) afio en gestion de
proyectos y cargos relacionados con temas de competitividad e innovacion y con conocimiento
del entorno econémico e institucional de la region.

3. La Camara de Comercio de Villavicencio asignara un (1) auxiliar: técnico o tecndlogo en gestion
documental o administrativa.

Paragrafo1°: los mecanismos de trabajo y toma de decisiones de cada miembro de la Secretaria técnica
seran incluidos en el reglamento de la CRCI. El reglamento podra igualmente mejorar los perfiles de los!
miembros de los apoyos profesionales o de gestion del equipo base de |a secretaria técnica.

ARTICULO 13°: FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA CRCI VICHADA. Las funciones
de la secretaria técnica seran estratégicas, de orientacion y de gestion en la implementacion de la
Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion y de un apoyo administrativo para garantizar el
funcionamiento operativo de la CRCI, definido asi:

a) Funciones estratégicas: 068 SEP 2020
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b) Funciones de apoyo administrativo:

1.

2,
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Apoyar la coordinacion de la CRCI de VICHADA
Apoyar el disefio o actualizacion de la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacior.
Apoyar la formulacion del plan de trabajo anual de la CRCI de VICHADA orientado a |
implementacion de los programas, proyectos e iniciativas de la Agenda Departamental d:
Competitividad e Innovacién: asi como al fortalecimiento técnico de la CRCI de VICHADA
de su modelo de gobernanza.

Velar por la coordinacion en el proceso de formulacién y presentacion de proyectos de Ia
Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion al interior de la CRCI de VICHADA
de manera articulada con las instancias de competitividad e innovacion que hacen parte de ii
CRCI.
Ejecutar acciones de articulacion de recursos y voluntades institucionales para impulsar |2
ejecucion de los programas, proyectos e iniciativas de la Agenda Departamental de
Competitividad e Innovacion.
Apoyar las acciones de articulacion e interlocucion de las entidades publicas y privadas
territoriales en materia de competitividad e innovacion con la oferta institucional de las
entidades del Gobierno Nacional y organizaciones territoriales.
Apoyar la identificacion y gestién de fuentes de apoyo financiero y no financiero para log
programas, proyectos e iniciativas priorizados en la Agenda Departamental de Competitividad
e Innovacion.
Mantener actualizado e informar al comité ejecutivo el reporte de avance del Departamentd
en los indicadores sub nacionales de competitividad e innovacién y en los indicadores de
gestion y de resultado de la CRCI de VICHADA, segun las orientaciones del comité ejecutivo
Servir de interlocutora con el Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién, siguiendo los
lineamientos definidos por el comité ejecutivo de la CRCI de VICHADA
Establecer el modelo de gestion y plan de accién que permita hacer seguimiento, anélisis
rendicion de cuentas sobre los avances en la Agenda Departamental de Competitividad e
Innovacion y sobre el desempefio departamental en los indicadores subnacionales de
competitividad e innovacion segun la orientacién del comité gjecutivo.
Participar en el Encuentro Nacional de las CRCI.

Comunicar semestralmente al Comité de Regionalizacion del SNCI las necesidades,
oportunidades y avances en la implementacion de la Agenda Departamental de
Competitividad e Innovacién y su articulacién con la Agenda Nacional de Competitividad e
Innovacion, asi como el desempefio en los indicadores subnacionales en materia de
competitividad.

Apoyar a la secretaria técnica del CRCI VICHADA en la organizacion de la informacién
requerida para su correcto funcionamiento y su comité ejecutivo.
Apoyar la convocatoria a las reuniones ordinarias y extraordinarias de todas las instancias de
la CRCI de VICHADA.
Diligenciar las actas de cada sesién de las instancias de la CRCI de Vichada, con alta
responsabilidad y cuidado.

Custodiar el archivo documental de la CRCI de Vichada, segun el reglamento lo establezca.
Apoyar a la secretaria técnica del CRCI VICHADA, en la Certificacion y divulgacion por el
medio mas idoneo todos los actos y decisiones de las instancias de la CRCI de Vichada
preservando en todo caso la reserva documental.
Apoyar a la secretaria técnica del CRCI VICHADA en definir la estrategia de gestion
documental para garantizar la custodia de la memoria institucional de la CRCI, a fin de
presentarla ante el comité ejecutivo para su aprobacion e implementacion.

08 SEP 20
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7. Mantener actualizada la informacion de los actores e instancias que integran la CRCI, de
acuerdo con el reglamento de la CRCI de Vichada, la representacion de los miembros que la
componen.

8. Apoyar la Presentacion de informes de gestion al comité ejecutivo de la CRCI de Vichada, 3
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y a las instancias que se requieran.

9. Apoyar técnicamente a secretaria técnica de la CRCI de Vichada en la elaboracion del informe
de rendicién de cuentas, informes semestrales y los informes de gestion.

10. Brindar apoyo técnico a la gestion de las instancias externas de trabajo que el comité ejecutivo
decida organizar

11. Apoyar en el diligenciamiento y actualizacion de informacion en las plataformas digitales
establecidas del orden nacional y departamental para comunicacion de la CRCI de Vichada

ARTICULO 14°: SUBCOMISIONES Y MESAS TECNICAS Y SECTORIALES: De conformidad con I¢
establecido en la Ley 1876 de 2017, Se Crean LAS SUBCOMISIONES Y MESAS TECNICAS Y
SECTORIALES; se crean LA SUBCOMISION DE TURISMO, LA SUBCOMISION DE AGROINDUSTRIA
Y LA MESA DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION AGROPECUARIA, de acuerdo con las
apuestas productivas priorizadas en la CRCI de Vichada, Ia Agenda Departamental de Competitividad &
Innovacion y la normatividad vigente.

Paragrafo 1: Se podra incluir, suprimir o fusionar comisiones o Mesa, siendo el comité ejecutivo el que
validara y aprobara su objetivo y plan de accion.

Paragrafo 2: Estas mesas abordaran temas especificos relacionados con el trabajo en alianza publicos
privado, para el disefio e implementacién de estrategias del desarrollo productivos, competitivo e
innovador y para la implementacién de la agenda integrada de competitividad, seran auténomas en su
funcionamiento y tendrian la facultad de tomar decisiones internas, asi como evaluar la labor que log
representan ante el Comité Ejecutivo.

Paragrafo 3°: Podran designar un PRESIDENTE de cada mesa técnica y sectorial. Los presidentes de
cada de mesa técnica sectorial tendran a su cargo la articulacion de acciones del sector CRCI de Vichada

con el fin de establecer e implementar proyectos, programas e iniciativas que generan desarrollg
competitivo en sus sectores.

Paragrafo 4°: AUTONOMIA de las subcomisiones y mesas tecnicas sectoriales: Cada mesa podr3
trabajar en temas internos que considere pertinentes de su sector, formulara su plan de accién y fijarg

objetivos, articulando con los planes de desarrolio, plan intersectorial de competitividad vigentes en e
departamento.

Paragrafo 5°: Cada subcomisién o mesa, si se estima pertinente creara su reglamento interno de
funcionamiento.

ARTICULO 14.1: DE LA SUBCOMISION DE TURISMO Y LA SUBCOMISION DE AGROINDUSTRIA,
Los presidentes de estas subcomisiones deben ser representante de gremios o lideres del sector, que
sera del sector privado, La subcomisién tendra la posibilidad de ser representada por una entidad publica
0 privada quien los representara en el comité ejecutivo. Igualmente, con una secretaria técnica quien
sera asumida por las secretarias departamentales que tienen a cargo los sectores correspondientes|
(turismo y agropecuaria).

ARTICULO 14.2: DE LA MESA TECNICA DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION
AGROPECUARIA, se conformara de acuerdo con los articulos 6,12, de la Ley 1876 de 2017, con los
siguientes: representantes de las organizaciones de cadenas regionales, las organizaciones de
productores agropecuarios, las organizaciones comunitarias, los representantes de los Consejos
Municipales de Desarrollo Rural, los Centros de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, del sector

agropecuario con presencia en la region, las instituciones de educacion superior, especialmente las
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universidades, las entidades sectoriales de nivel territorial y un representante de los Consejos
Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Codectis), entre otros, ademas seran presididas
por las Secretarias de Agricultura Departamentales, o quien haga sus veces. Tendran las funciones
establecidas en los articulos 13 y 14 de la Ley 1876 de 2017.

productivas como: Agricultura familiar y campesina, marafién, forestal y re-forestadores, cacao, palma,
madera, caucho, biomasa, bioenergia, bonos de carbono, ganaderfa, algodén y apicultura, entre otras

madurez, se tendra un representante en la CRCI y en el Comité Ejecutivo, sin embargo, se otorgara un
tiempo limite en su reglamentacion interna, hasta de dos (2) meses para lograr la solidez de la estructura
de la Mesa de Ciencia de Tecnologia e Innovacién Agropecuaria (MCTelA), con el fin de que junte las

actividades antes sefialadas en una sola estructura que los represente ante las instancias de la CRCI
antes descritas

CAPITULO 3.

SOSTENIBILIDAD DE COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE VICHADA
- CRCI VICHADA.

ARTICULO 15°: SOSTENIBILIDAD DE LA CRCI. Con el fin de garantizar la sostenibilidad de la CRCI
de VICHADA, la Gobernacién de Vichada, las alcaldias municipales y otras entidades publicas
participantes, de conformidad con las normas legales por las cuales se rigen, acordaran y firmaran un
pacto de aportes de capital humano, recursos financieros, administrativos y logisticos. Este PACTO DE
SOSTENIBILIDAD deber4 ser acordado, revisado y renovado anualmente, en correspondencia con la
planeacion presupuestal de la CRCI. Igualmente, los representantes del sector privado que participen de
la CRCI podran canalizar recursos para esta y haran parte del pacto de sostenibilidad.

El comité ejecutivo definira con los aportantes el mecanismo mas idoneo para la administracién de dichos
recursos.

ARTICULO 16°: SOSTENIBILIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA. El equipo base de la secretaria

técnica, estara vinculado a la Camara de Comercio de Villavicencio y a la Gobernacién del Departamento
del Vichada, en concordancia con el articulo 11 del presente Decreto.

CAPITULO 4.
REGLAS DE CONVOCATORIA A SESIONES Y QUORUM

ARTICULO 17°: REQUISITOS DE LAS CONVOCATORIAS. La convocatoria a las sesiones ordinarias
y extraordinarias de la CRCI de VICHADA y del comité ejecutivo las realizara la secretaria tecnica, por
regla general, mediante correo electrénico enviado a cada uno de los miembros, o excepcionalmente y
en su defecto, por fax o por escrito, con una antelacion no menor a diez (10) dias a la fecha de Ia
respectiva reunion ordinaria y minimo de cuatro (4) dias a la fecha de la respectiva reunion extraordinaria.
La citacion debera indicar el orden del dia, la fecha, la hora, y el lugar o medio en el que se desarrollara
la reunion. Ademas, debera adjuntar los documentos requeridos para el desarrollo del orden del dia, si
hubiere la necesidad.

ARTICULO 18°: MEDIOS VALIDOS DE PARTICIPACION A REUNIONES. Seran medios validos de
participacién de los miembros de la CRCI de Vichada y del Comité Ejecutivo en las respectivas reuniones,
el medio presencial y el virtual a través de cualquier herramienta tecnolégica idénea, siempre y cuando
Se encuentre de conformidad con el reglamento definido para la operacién de la CRCI, y la secretaria
técnica deje la evidencia que permita verificar hora de inicio y hora final de participacion. Los miembros
MNit. 8000924047-8 f
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de la CRCI de Vichada y del Comité Ejecutivo, se podran reunir de forma virtual solo el 50% de Igs
reuniones establecidas.

ARTICULO 19°: DEFINICION DE QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. Salvo norma en
contrario, el quérum deliberatorio para las sesiones de Ia CRCl y del comité ejecutivo lo conformara la
mayoria simple de sus miembros. Para esas mismas dos instancias el quorum decisorio sera la mayoria
simple de quienes participan de la reunion correspondiente.

Paragrafo 1°. En el evento en gue no se pueda llevar a cabo la sesion por falta de quérum, serg
convocada nuevamente por la secretaria técnica para llevarse a cabo dentro de los dos (2) a cinco (5)
dias siguientes a la fecha para la que se encontraba programada la primera sesion, dependiendo si s

trata de reunién ordinaria o extraordinaria. Dicha sesién tendra lugar siempre que asista un numero plurf

de miembros, caso en el cual las decisiones se adoptaran con el voto favorable de la mayoria simple de
los asistentes.

ARTICULO 20°: PROCEDIMIENTO DE APROBACION DE ACTAS. Para que la aprobacion de las actas
de reuniones de la CRCI de Vichada y del comité ejecutivo se haga de forma inmediata, si es necesarip
Se suspendera la sesion, para la redaccién del acta correspondiente, posteriormente, se reanudara Ia
sesién con el unico fin de dar lectura y aprobacion del acta de reunion, la cual solamente sera suscrita
por los miembros que participaron en ella, el presidente y secretario técnico de la reunion:

De no ser posible la aprobacién de forma inmediata, la secretaria técnica enviara en medio magnético
una copia del acta por via correo electrénico a los representantes inscritos y se determina un plazo no
mayor a cinco (5) dias para recibir las observaciones, vencido este plazo se entendera aprobada el acta
correspondiente a la sesidn.

CAPITULO 5.
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 21°: FUNCIONES DE LOS DELEGADOS DE AUTORIDADES Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA. Seran funciones especificas de los servidores publicos debidamentj

delegados por la autoridad o entidad competente, para participar en la CRCI o en sus instancias interna
las siguientes:

1. Asistir personalmente o por medio virtual a través de cualquier herramienta tecnolégica idénea, a
todas las reuniones que sean convocadas. En caso de no asistir, deberan remitir a la secretaria
técnica la respectiva justificacion de la inasistencia. De conformidad con la Ley 489 de 1998, no es
posible delegar en otros servidores la funcion que ya les ha sido delegada. Sin embargo, e
funcionario delegante podr4 designar excepcionalmente delegados suplentes.

2. Participar de manera activa en la construccion de documentos, proyectos y actualizaciones del Plar
Regional de Competitividad y de la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion.

3. Aprobar las actas de cada sesion en cada instancia donde participe.

ARTICULO 22°: FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE CADA SECTOR. Los representantes
del sector privado en la CRCI de VICHADA, en su Comité Ejecutivo o en las instancias externas que
convoque, deberan representar efectivamente los intereses, necesidades e inquietudes de cada gremig
0 sector productivo. Para esto deben cumplir con las siguientes funciones especificas:

1 Asistir personalmente o por medio virtual a través de cualquier herramienta tecnolédgica idonea
a todas las reuniones que sean convocadas. En caso de no asistir, deberan remitir a la secretarig
técnica la respectiva justificacion de la inasistencia. Excepcionalmente, podran designar un
suplente para garantizar la representatividad.

g SEP 2020
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2. Participar de manera activa en la construccion de documentos, proyectos y actualizaciones dél
Plan Regional de Competitividad y de la Agenda Departamental de Competitividad e Innovacior.
3. Elaborar un reporte semestral a los integrantes de su gremio o sector sobre los temas tratados,

compromisos adquiridos, compromisos pendientes y avances de la comision.

ARTICULO 23°: GARANTIA DE LA REPRESENTATIVIDAD DEL SECTOR PRIVADO. Lo
represeniantes designados por los gremios o sectores productivos, deberan estar legitimament
vinculados a éstos, mediante actividades directivas, organizativas, de coordinacion, econémicas o d

investigacion, con una antigiedad demostrable minima de un (1) afio al interior del Departamento d
VICHADA.

O —or

ARTICULO 24°: PUBLICACION DE INFORMES DE SEGUIMIENTO Y GESTION. La secretaria técnica

de la CRCI, publicara en la plataforma web oficial COMPETITIVAS www.competitivas.gov.co
semestraimente, los resultados obtenidos siguiendo los parametros técnicos en ella definidos.

ARTICULO 25°: RENDICION PUBLICA DE CUENTAS. E| Gobernador, en su calidad de presidente dé
la CRCI, presentara anualmente una rendicién publica de cuentas de la gestion y resultados de la CRCI
asi como su impacto en el desarrollo econémico y social del Departamento.

ARTICULO 26°: VIGENCIA Y DEROGATORIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de st

expedicion y deroga las normas que le sean contrarias, especialmente las establecidas en el Decretd
404 de 2012 y el Decreto 349 de 2008.

Dado en la ciudad de Puerto Carrefio, a los 06 SEP 2020

d

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| \
r ﬂ : :l f ;
' ek eunlih Ao,
Hﬁyc ELLE %EATH ZURIFLUH é’éﬁumﬁm
Secretario de Gobierno y Administracién Departamental
Con Funciones Delegadas Gobernador de Vichada

Aprobé: CAR&@IBIANA REMOLINA LEAL
Jefe oficina Asesora Juridica.

o~ < >
ITEZ
Juridi xterno
Reviso: CARLOS CEPEDA URRUTIA

Secretario degajamental de Agricultura y desarrollo econdmico

) r-“ésu
Reviso: JOSE AURELIANG RODRIGUEZ CATIMAY
Secretario departamental de Planeacién y desarrollo territorial

Proyecto: DIANA YESENIA DAZA GARCIA
Profesional Apoyo S.D.PDT.
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